ПРОТОКОЛ
зборів трудового колективу комунального закладу
«Новофастівський ліцей  Погребищенської міської  ради 
Вінницького району  Вінницької області»

від  15 червня 2026 року

Присутні: 25 осіб 

Голова зборів        Бобовська С.М. – заступник директора з виховної роботи 
Секретар                Якименко Н.В. – вчителька закладу освіти   
 
ПОРЯДОК ДЕННИЙ:

1. Звіт директора закладу освіти Дашкової Н.В. про роботу за 2025- 2026 н.р.
2. Обговорення звіту директора.
- Гнатюк В.Б. Про виконання трудової угоди між адміністрацією закладу та профспілковим комітетом.
     3. Оцінка роботи  директора закладу освіти за звітний період.
     
І. СЛУХАЛИ: 
Наталію ДАШКОВУ – директора закладу освіти, яка виступила зі звітом «Про діяльність директора комунального закладу «Новофастівський ліцей  Погребищенської міської ради Вінницького району  Вінницької області»  у 2025 – 2026 навчальному році».
(Звітна доповідь додається).
  
ВИСТУПИЛИ:
1) Володимир ГНАТЮК – голова профспілкового комітету КЗ «Новофастівський ліцей» –  відзначив, що директором ліцею в повному об’ємі виконувались усі положення колективного договору, значна увага приділялась роботі дотриманню вимог безпечного середовища закладу, охорони праці та безпеки життєдіяльності учасників освітнього процесу. Згідно колективного договору врегульовуються норми умов та оплати праці , режиму роботи, робочого часу і часу відпочинку, надання щорічних і додаткових відпусток, встановлення доплат та надбавок для членів трудового колективу закладу освіти. Директор  закладу створює всі умови для підвищення якості надання освітніх послуг. 
Діяльність директора ліцею пропонує оцінити задовільно.

2) Світлана БОБОВСЬКА – вчителька закладу освіти  – яка констатувала, що у доповіді всесторонньо розкрито роботу директора та педагогічного колективу закладу за звітний період. Відзначила, що директор ліцею за час роботи на посаді зарекомендувала себе досвідченим, ініціативним керівником,  сформувала команду однодумців. Протягом роботи на посаді показала себе здібним адміністратором та організатором, умілим педагогом, збережено і удосконалено шкільні традиції. Колектив під її керівництвом працює стабільно, злагоджено, виконуючи основні завдання ліцею. 
Підтримала пропозицію оцінити діяльність директора ліцею задовільно.

3) Надія ПАЛАМАРЧУК – завгосп закладу КЗ «Новофастівський ліцей» – відмітила позитивні сторони роботи керівника. Діяльність Наталії Валеріївни спрямована на покращення матеріально-технічної бази закладу освіти. 
 Підтримала пропозицію оцінити діяльність директора ліцею задовільно.

ІІ. СЛУХАЛИ: Світлану БОБОВСЬКУ  – голову зборів – «Про організацію таємного голосування щодо  оцінки діяльності директора ліцею за 2025 – 2026 навчальний рік.
УХВАЛИЛИ:
1. Обрати лічильну комісію в складі: Адамчук Л.В., Коноплястої О.О, Дашкова Ю.Л.
Лічильною комісією проведено таємне голосування по оцінці діяльності директора закладу освіти за звітний період.
Наслідки таємного голосування:
Прийняли участь в голосуванні 25 осіб.
Оцінка діяльності директора:         «задовільно» – 25 осіб,
                                                           «незадовільно» –  0 осіб.

Голова зборів                                     Світлана БОБОВСЬКА

Секретар зборів                                 Надія ЯКИМЕНКО






