Порядок реагування на випадки булінгу
1. Подання повідомлення:
· Будь-який учасник освітнього процесу (учень, батьки, вчитель) може повідомити про випадок булінгу усно, письмово або анонімно.
· Повідомлення реєструється закладом освіти в день його надходження. 
2. Первинна реакція керівника закладу освіти:
· Керівник розглядає повідомлення протягом 1 доби з дня реєстрації.
· Якщо виявлено ознаки насильства, керівник зобов’язаний невідкладно (не пізніше ніж протягом 3 годин) повідомити Національну поліцію (ювенальну превенцію) та Службу у справах дітей.
· Не пізніше ніж протягом 3 робочих днів скликається спеціальна комісія з розгляду випадків насильства та булінгу. 
3. Робота комісії:
· До складу комісії входять педагоги, представники батьків та інші фахівці.
· Комісія розглядає заяву до 10 робочих днів, оцінює обставини, визначає потреби дитини та організовує заходи психологічної допомоги чи виховного впливу.
· Важливо: Комісія закладу освіти не встановлює факт булінгу — юридично факт булінгу має право встановити лише суд. 

Відповідальність осіб (Стаття 173-4 КУпАП)
За булінг в освітньому процесі передбачена адміністративна відповідальність згідно зі Статтею 173-4 КУпАП:
· Частина 1 (вчинення булінгу):
· Штраф від 50 до 100 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян (від 850 до 1700 грн) або громадські роботи на строк від 20 до 40 годин. 
· Частина 2 (вчинення булінгу повторно протягом року або групою осіб):
· Штраф від 100 до 200 неоподатковуваних мінімумів доходів громадян (від 1700 до 3400 грн) або громадські роботи на строк від 40 до 60 годин. 
· Частина 3 (булінг, вчинений малолітніми або неповнолітніми віком від 14 до 16 років):
· Відповідальність несуть батьки або особи, які їх замінюють. На них накладається штраф від 50 до 100 неоподатковуваних мінімумів (850–1700 грн) або громадські роботи на строк від 20 до 40 годин. 
· [bookmark: _GoBack]Частина 4 (булінг віком 14–16 років повторно або групою):
· Штраф на батьків від 100 до 200 неоподатковуваних мінімумів (1700–3400 грн) або громадські роботи на строк від 40 до 60 годин. 
· Частина 5 (неповідомлення керівником закладу освіти поліції про випадки булінгу):
· Штраф від 50 до 100 неоподатковуваних мінімумів (850–1700 грн) або виправні роботи на строк до 1 місяця з відрахуванням до 20% заробітку
Примітка: Якщо дії містять ознаки кримінального злочину (наприклад, завдання тяжких тілесних ушкоджень чи доведення до самогубства за ст. 120 КК України), настає кримінальна відповідальність. 

